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In conformitate cu prevederile art.33 din Legea Cadru nr.153/2017 prvind salarizarea personalului
platit din fonduri piblice, se publica:
==y Functiile din cadrul Directiei de Asisten{di Sociali gi salariul de bazi, la data de 31 martie 2024

Gradatia Salariul de baza
Nr. . ol A 3 Grad Nivelul |Legea 153/2017,
raep] PosHie publicd. |, Pungile comtraetuald |Clasn § oo p o ‘llf studiilor |H.C.L. 473/2023 si
e OUG 19/2024

1 |Director executiv 11 S 15252
1 [Sef serviciu' 11 S 13970
4 |[Sef serviciu 11 S 12699
3 [Sef birou 11 S 11233
1 [auditor 1 principal 4 S 7787
1 |consilier juridic I superior 5 S 8980
1 [consilier 1 superior 2 S 8140
2 |consilier 1 superior 3 S 8547
7 |consilier I superior -+ S 8761

15 |consilier | superior 5 S 8980
1 |consilier' | superior 5 S 9878

1 |consilier | principal 3 S 7412
1 |consilier | principal 4 S 7597
1 |consilier 1 principal 5 S 7787
2 |consilier achizitii publice 1 superior 4 S 8761

1 [consilier 1 asistent 1 S 5592
1 [consilier | asistent 2 S 5872
1 |consilier | asistent 3 S 6166
1 |consilier | asistent 5 S 6478
1 |consilier 1 debutant 2 S 5751

2 |referent 111 superior 3 M 5961

1 inspector de specialitate® 1A 4 S 3703
1 inspector de specialitate 1A 5 S 7591

1 inspector s 1A 3 SSD 6476
I inspector de specialitate 11 3 M 5484
1 Inspector 1A 5 M 5680
2 Administrator I 5 M 5562
i Magaziner 5 G/M 5562
1 Paznic * 4 G/M 5195
1 Paznic * 5 G/M 5325

2 sofer 1 3 M 4719
1 sofer | 5 M 4958
1 Muncitor calificat I 4 G/M 3351

3 Muncitor calificat 1 5 G/M 5485
2 Muncitor calificat 11 <] G/M 5403
2 Muncitor calificat 111 5 G/M 5006
7) Muncitor necalificat I 4 G/M 4225

4 Muncitor necalificat 1 3 G/M 4331

3 Sef centru 11 S 6750
o Coordonator pers. de specialitate 11 S 6094
2 Asistent medical 5 PL 5395
1 Asistent medical principal 5 PL 5467
2 Asistent medical * principal 5 PL 5467
1 Asistent social practicant 2 S 5301

1 Asistent social specialist 3 S 5681

1 Asistent social specialist 5 S 5970




1 Asistent social principal 3 S 6082
1 Asistent social principal 4 S 6235
1 Asistent social principal 5 S 6391
1 Logoped principal 3 S 6013
| Logoped principal 5 S 6319
| Kinetoterapeut debutant 0 S 4444
1 Psiholog practicant 0 S 4695
1 Psiholog practicant | S 5048
1 Psiholog practicant 3 S 5567
] Psiholog practicant 5 S 5850
1 Psihopedagog debutant 4 S 5400
1 Psihopedagog 5 S 5724
] Psihopedagog principal 2 S 5726
2 Psihopedagog principal 4 S 6164
1 Psihopedagog principal 5 S 6319
1 Masor 5 M 4840
] Masor principal 5 M 257
1 Mediator sanitar® 5 M 3257
1 Mediator social 4 M 5128
3 Ingrijitor la domiciliu 5 G/M 4361
2 Infirmiera ? 1 G/M 4294
1 Infirmierd 3 2 G/ M 4509
1 Infirmiera * 3 G/M 4735
1 Infirmiera ? 4 G/M 4854
10 Infirmiera * 5 G/M 4976
2 Supraveghetor de noapte * 2 G/M 3952
1 Supraveghetor de noapte ? 3 G/M 4150
1 Ingrijitoare 2 G/M 3952
1 Ingrijitoare 4 G/M 4254
1 Ingrijitoare 5 G/M 4361
263 Asistent personal 0-5 G/M 3465
"include majorarea cu 10% a salariului de baza pentru exercitare activitate de control financiar preventiv

2 1/2 norma

? personalul care desfasoard munca de noapte, beneficiaza pentru orele lucrate in aceste conditii de
spor de 25% din salariul de baza

* beneficiaza de spor de 7% din salariul de baza, pentru asistentii medicali comunitari si mediatorii sanitari

care 1si desfagoara activitatea in conditii deosebite (stres sau risc), conf. Anexei 8, Articol unic,

lit.C pct.2 din H.G.153/2018

5 beneficiaza de spor de 15% din salariul de baza persoanele incadrate in grad de handicap grav

sau accentuat conf. art. 22 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 si articolul unic din H.G. 751/2018

* beneficiaza de spor pentru conditii de munca de 15% calculat la salariul de baza din 2018 personalul
incadrat in Caminul pentru persoane varstnice, Centrul Adapostul de noapte, Cantina Mun. Sibiu, Centrul
de zi Caleidoscop si Centrul de Servicii Comunitare, conf. Anexei 9, Articol unic, pet.V, lit.B subpct.2 si 3
din H.G.153/2018 si lit. a) din Anexa la H.G. 569/2017

*beneficiaza de spor de 25% din salariul de bazi aferent anului 2018, personalul care lucreazi, in zilele de
sambata, duminica si de sirbatori legale in care, in conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaza,
pentru orele prestate in aceste zile, personalul incadrat in Caminul pentru persoane varstnice si Centrul
Adipostul de noapte, conf. art.2 din Cap.II al Anexei nr.II la Legea Cadru nr.153/2017

Personalul directiei ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana

la nivelul anual a doua salarii de baza minime brute pe tard garantate in plata, proportional cu timpul efectiv lucrat
si anual de vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei.

Valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2023, conf. art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Datele cuprinse in prezentul document vor fi tratate §i administrate in conditii de siguranta si numai in scopurile prevazute de lege conform Regulamentului nr.
679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a datelor

Afisat in data de 29.03.2024, la sediul
Documentul semnat in original se giseste la Directic de Asistenta Sociala 5i pe pagina
sediul Directiei de Asistenti Sociali Sibiu de internet a institutiei i a Primarie
Mun. Sibiu

Intocmit, Mircea Nica



