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RAPORT DE ACTIVITATE 2016
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

MISIUNEA SERVICIULUI PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
(SPAS) SIBIU

Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu (SPAS) are atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale in vederea asigurdrii aplicarii
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociald, care au
domiciliul sau resedinta Tn Municipiul Sibiu.

SPAS Sibiu are responsabilitatea dezvoltarii si diversificarii serviciilor sociale primare, Tn
Municipiul Sibiu, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de a mentine
functionalitatea sociald a persoanei, urmarind mentinerea si reinsertia in mediul propriu de viata,
familial §i comunitar.

Pentru anul 2017 obiectivele principale ale serviciului au fost :

1. Prevenirea cresterii numarului de familii si copii aflati in dificultate, prevenirea situatiilor de
risc, prevenirea abandonului si separarii copilului de familia sa si realizarea de actiuni care
vizeaza respectarea drepturilor copilului si familiei.

2. Eficientizarea administrarii si acordarii beneficiilor de asistentd sociald, prin gestionarea
responsabild a acordarii/suspendarii/incetarii  drepturilor persoanelor beneficiare din
municipiul Sibiu.

3. Instituirea conform legii a beneficiilor si servicii sociale, adaptate nevoilor persoanelor
marginalizate social;

4. Cresterea calitatii activitatii in relatia cu beneficiarii de servicii si programe sociale.

5. Implementarea unui sistem eficient de indrumare, coordonare, monitorizare si control .

Tn vederea atingerii obiectivelor stabilite n anul 2017 SPAS a desfisurat urmitoarele activititi:
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

I. IN DOMENIUL_ADMINISTRARII SI ACORDARII BENEFICIILOR DE ASISTENTA

SOCIALA

I.1. IDENTIFICAREA, INFORMAREA, CONSILIEREA SI ACORDAREA DE
SERVICII SOCIALE SI BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA PERSOANELOR CU
HANDICAP CARE AU DOMICILIUL SAU RESEDINTA IN MUNICIPIUL SIBIU,
CONFORM PREVEDERILOR LEGALE

La data de 31.12.2017, in evidenta Biroului Protectie Speciala existau un numar de 2081
persoane cu dizabilitati, astfel:

- 300 copii cu dizabilitati aflati in monitorizare
- 1781 adulti cu dizabilitati

Activitatea n cadrul Biroului Protectie Speciala, in anul 2017, a fost urmatoarea:

Nr. | Tip solicitare 31.12.2017

crt.

1. Anchete sociale evaluare/reevaluare/internare centre rezidentiale pentru Comisia | 1386
de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti Sibiu

2. Anchete  sociale evaluare/reevaluare pentru Comisia de  Protectia | 510
Copilului/Comisia de Orientare scolara si Profesionala

3. Anchete sociale pentru insotitorii persoanelor cu handicap care solicita rovinieta | 192

4. Anchete sociale solicitate de Casa Judeteana de Pensii — Biroul de Expertiza | 14
Medicala pentru persoanele care solicita incadrarea intr-un grad de invaliditate

5. Anchete sociale solicitate de alte institutii 30

6. Anchete sociale pentru angajarea asistentului personal- cazuri noi/prelungiri 80

7. Anchete sociale pentru acordarea/prelungirea indemnizatiei lunare persoanelor cu | 388
handicap grav

8. Anchete sociale privind acordarea gratuitatii pe mijloacele de transport in comun | 394
pentru persoanele cu handicap accentuat, persoanele cu handicap grav si asistentii
personali ai acestora

9. Referate pentru emiterea dispozitiei primarului privind 577
acordarea/prelungirea/incetarea indemnizatiei lunare persoanelor cu handicap
grav

10. | Contracte cu familia copilului cu dizabilitati 303

11. | Raport de monitorizare al planului de abilitare-reabilitare a copilului cu | 129
dizabilitati

12. | Rapoarte privind verificarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap | 331

grav

In anul 2017 fata de anul 2016 numirul solicitarilor de anchete sociale pentru stabilirea unui
grad de handicap a crescut. Astfel, Tn anul 2017 s-au efectuat un numar de 1896 anchete sociale
pentru stabilirea unui grad de handicap, iar in anul 2016 un numar de 1670.
Totodata se observa o crestere si a numarului de persoane (copii si adulti) cu handicap grav
aflate In evidenta SPAS cu indemnizatii sau asistent personal.
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

Graficul privind dinamica beneficiarilor, copii si adulti, cu indemnizatii sau asistent personal in
perioada 2013, 2014, 2015, 2016 si 2017 se prezinta astfel:
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Biroul Protectie Speciald are prevdzut un numar de 10 angajati, iar in anul 2017 a functionat cu un
numar de 9 angajati.

Bugetul aprobat pentru SPAS Sibiu in vederea achitarii drepturilor persoanelor cu handicap
(indemnizatii si asistenti personali) a fost:

Bugetul alocat prin: ANUL 2016 ANUL 2017
Transferuri de la bugetul de stat alocat prin Primaria | 11.232.000 lei 13.363.493 lei
Municipiului Sibiu

Bugetul local al Primariei Municiliului Sibiu 1.248.000 lei 1.484.832 lei
TOTAL 12.480.000 lei 14.848.325 lai

Din bugetul alocat SPAS de Consiliul Local Sibiu pana la data de 31.12.2017, in temeiul
prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
au fost efectuate urmatoarele cheltuieli:

Indicator PLATI 2017
Indemnizatii pers. hand. GRAV 0.781.246 lei
Asistenti personali .pers. hand. GRAV 5.067.079 lei
Transport persoane cu handicap 807.495 lei

Prestari servicii transmitere drepturi indemnizatii persoane cu | 44.008 lei
handicap grav
TOTAL PLATI: 16.699.828 lei

I.2. ACORDAREA BENEFICIILOR DE ASISTEN:[A SOCIALA, CONFORM
PROCEDURILOR PREVAZUTE DE LEGE SAU, DUPA CAZ, STABILITE PRIN
HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

1.2.1. EVOLUTIA NUMARULUI DE

BENEFICII ACORDATE PRIN BIROUL

ALOCATII FAMILIALE IN 2017 A FOST :

Tip beneficiu social

Nr. beneficiari la 31.12.2016

Nr. beneficiari la
31.12.2017

Indemnizatia pentru cresterea
copilului in varstd de pana la 2
ani sau de panad la 3 ani in cazul
copilului cu handicap

1413 dosare inregistrate la
SPAS

1420 dosare inregistrate la
SPAS

copilului

Stimulentul ~ pentru  cresterea

571 dosare inregistrate la SPAS

869 dosare inregistrate la
SPAS

Alocatia de stat pentru copii

1423 dosare inregistrate la
SPAS

1517 dosare inregistrate la
SPAS

Alocatia pentru sustinerea familiei

232 dosare in evidenta SPAS

179 dosare 1n evidenta
SPAS

Stimulent educational

115 tichete sociale pentru
gradinitd distribuite in anul
2016

162 tichete sociale pentru
gradinitd distribuite in
anul 2017

In anul 2017 fata de anul 2016 numarul familiilor care beneficiaza de alocatie de sustinere,
aflate in evidenta SPAS Sibiu a scazut, de la 232 de dosare in anul 2016, la 179 de dosare in anul
2017, situatia pe ultimii 3 ani prezentandu-se astfel:
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Pentru buna organizare a primirii solicitarilor privind beneficiile de asistentd sociala,
colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora citre Agentia Judeteana de Plati si Inspectie
Sociald, la nivelul SPAS a functionat zilnic un ghiseu cu program intre orele 8,00-15,00. Pe langa
activitatea de primire a cererilor si verificare a documentelor s-au realizat si activitati de informare
si consiliere sociald a beneficiarilor cu privire la modalitatea de obtinere a beneficiilor
(indemnizatia pentru cresterea copilului, stimulentul pentru cresterea copilului, alocatia de stat
pentru copii, alocatia pentru sustinerea familiei) conditii de eligibilitate, documente necesare,
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

reactualizare cereri sau modalitatea de monitorizare prin specialistii biroului.

Totodata, angajatii Biroului Alocatii Familiale au intocmit un numar de 23 anchete sociale la
solicitarea Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Sibiu si au raspuns la un numar de 44
solicitari adresate de catre persoane fizice.

Biroul Alocatii Familiale are prevazut un nr de 7 angajati si in anul 2017 a functionat cu un
nr. de 5 angajati.

1.2.2. EVOLUTIA NUMARULUI DE BENEFICII ACORDATE PRIN BIROUL VENIT
MINIM GARANTAT IN ANUL 2017 A FOST:

Nr.crt. | TIP BENEFICIU SOCIAL NR. BENEFICIARI
1. Venit minim garantat Nr. mediu lunar titulari 162, respectiv 359 beneficiari
2. Ajutor  pentru incalzirea | Sezonul rece 2016-2017 — nr. solicitari 867
locuintei Sezonul rece 2017-2018 — nr. solicitari 643
3. Ajutor de urgenta 3 beneficiari
4. Ajutor deces 3 beneficiari
5. Anchete sociale Tn vederea | 13 beneficiari
acordarii sprijinului financiar
”Bani de liceu”

In anul 2017 fata de anul 2016 se observa o crestere a beneficiarilor de ajutor social aflati
n evidenta SPAS Sibiu, de la 153 de titulari cati figurau in anul 2016 la 162 in anul 2017.

Evolutia numarului de beneficiari de venit minim garantat, ajutor de urgenta si ajutor de
deces, in perioada 2014, 2015, 2016 si 2017
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Tn anul 2017 fata de anul 2016 se observa o scidere a numirului de solicitiri pentru
acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei, situatia prezentandu-se astfel:
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Totodata, angajatii Biroului Venit Minim Garantat au intocmit anchete sociale si au raspuns
unui numar de 49 de sesizari/solicitari adresate de catre alte institutii sau persoane fizice, au
intocmit Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

consiliului local al Municipiului Sibiu pentru anul 2018, dupa consultarea furnizorilor publici si
privati, Raport privind activitatea serviciului public de asistenta sociala din subordinea consiliului
local al Municipiului Sibiu in anul 2016, Planul de insertie profesionald, Raportul de monitorizare a
Planului de actiune in domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie si violentei impotriva
femeilor, Raportul de monitorizare a Planului de masuri pentru incluziunea cetatenilor roméani
apartindnd minoritatii rome, Raport statistic privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale
pentru anul 2016, Raport statistic privind activitatea in domeniul incluziunii sociale pentru anul
2016.

Pentru buna organizare a primirii solicitarilor privind beneficiile de asistentd sociala,
colectarea lunara a cererilor si verificarea acestora la nivelul SPAS a functionat zilnic un ghiseu cu
program intre orele 8,00-15,00. Pe langa activitatea de primire a cererilor si verificare a
documentelor s-au realizat si activitati de informare si consiliere sociala a beneficiarilor cu privire la
modalitatea de obtinere a beneficiilor (venit minim garantat, ajutor pentru incalzirea locuintei,
ajutor de urgenta, ajutor de deces) conditii de eligibilitate, documente necesare, reactualizare cereri
sau modalitatea de monitorizare prin specialistii biroului. Toate cazurile au fost reevaluate la 6 luni
pe baza de ancheta sociala efectuata la domiciliul beneficiarilor.

Biroul Venit Minim Garantat are prevazut un nr de 8 angajati si in 2017 a functionat cu
un nr. de 6 angajati.

PROGRAMUL POAD
In anul 2017 nu au fost organizatd campania de distribuire a ajutoarelor alimentare prin
Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)

In cadrul Biroului Venit Minim Garantat sunt prevazute 15 posturi pe perioada
determinata, care pot fi ocupate in functie de nevoi.

PRIN SPONSORIZARI cu ocazia sirbitorilor de Pasti si de Craciun au fost inmanate 277
cadouri pentru veteranii de razboi si familii in dificultate cu copii aflati in evidenta Biroului
Protectia Copilului.

1. IN DOMENIUL PROTECTIEI COPILULUI

Prevenirea cresterii numarului de familii si copii aflati in dificultate, prevenirea
situatiilor de risc, prevenirea abandonului si separarii copilului de familia sa si realizarea de
actiuni care vizeaza respectarea drepturilor copilului si familiei s-a realizat prin Biroul
Protectia Copilului.

Pe parcursul anului 2017 activitatea Biroul Protectia Copilului a fost urmatoarea:

Natura sesizarii/ solicitirii Nr. total de Nr. total de | Nr. total de | Adrese si
cazuri evaluate  copii interventii | raspunsuri
beneficiari Tnaintate
Cazuri referite
catre DGASPC
Nr. de adrese repartizate biroului 758 adrese 930 copii 1101 Adrese si
601 de raspunsuri
adrese/sesizari Tnaintate: 758
referitoare la Adrese Tnaintate
copii spre competenta
496 cazuri ramase solutionare altor
Tm monitorizare institutii: 14
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

Anchete sociale pentru copii aflati | 87 261 copii 87 Pentru 43 de copii
ntr-o situatie de risc social: s-a solicitat
abandon scolar, abandon DGASPC Sibiu
maternitate, comportament instituirea unei
deviant:agresivitate, consum de masuri de
substante, copii abuzati sau neglijati protectie specialda
Anchete sociale efectuate la 26 26 copii 41 Adrese si
familiile care au Tn plasament raspunsuri
familial copiii institutionalizati Tnaintate 26
Anchete sociale pentru familii care | 37 37 copii 37 Adrese si
au dezvoltat o relatie de atasament raspunsuri
fata de copii institutionalizati si care Tnaintate: 37
vor sd-i gazduiasca in familie
Planuri de servicii intocmite Tn 168 216 copii 1176 Adrese Tnaintate
vederea prevenirii: separarii copiilor DGASPC : 168
de familia naturala, a Pentru 43 de copii
comportamentului deviant al copiilor s-a solicitat
(comportament predelicvent, consum instituire unei
de substante, abandon scolar), a masuri de protectie
abuzului, neglijarii/exploatarii speciale
copilului, pentru copiii reintegrati in
familie, pentru in facilitatea
accesului copiilor la serviciile unui
centru de zi
Anchete sociale pentru victimele 59 20 adulti 262 Pentru 14 cazuri s-
violentei in familie 39 copii 93 a solicitat
interventia
Din care: DGASPC
Cazuri de violenta in familie 37 11 adulti 136
instrumentate in colaborare cu 13 copii
adapostul pentru victimele violentei 37
in familie situat in mun. Sibiu
Din care: 11 24 cazuri (11 -
Planuri de interventie pentru femei, 13-
victimele care au fost gazduite in copii) 11
adapost
Copii a caror parinti sunt plecati la | 508 de evaluarii 278 copii 538 0
munca in strdinatate efectuate in urma | ramasi in
adreselor primite | monitorizare
de la unitéatile 65 copii se
scolare/prescolare | afld in grija
altor rude
9 copii —au
delegate
drepturile
parintesti
213 copi se
afld in grija
unui parinte
Restabilirea si mentinerea relatiilor | 23 cazuri 17 49 15
personale ale copilului separat de
unul dintre parinti cu celdlalt périnte.
Rapoarte de verificare a acordarii 60 rapoarte 97 copii 582 0 cazuri referite

subventiei pentru 4 centre de zi si |

Tntocmite lunar

DGASPC
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RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

adapost pentru victimele violentie n

familie

Rapoarte trimestriale de monitorizare 60 rapoarte 15 copi 60 0 cazuri referite
a masurii de tutela DGASPC

Tn anul 2017 s-a intervenit in 1101 cazuri din care: 593 sesiziri referitoare la copi aflati intr-o situatie
de risc social, 508 copii care au unul sau ambii parinti plecati la munca n strdinatate, a fost evaluata situatia
a 930 de copii, iar In monitorizarea biroului au rdmas un numar de 496 de copii.

Fatd de anul 2016 s-a constatat o crestere a numarului de sesizari Inregistrate in anul 2017, a
numarului total de interventii precum si a numarului de copii in risc social, astfel:

ONr. Total
sesizari

B Nr. Total
beneficiari

O Nr. Total
interventii

2015 2016 2017

In vederea rezolvarii sesizarilor primite reprezentantii Biroului Protectia Copilului au
efectuat urmatoarele demersuri: vizite periodice la domiciliul famililor cu copii aflate in risc social,
intrevederi la sediul biroului cu parintii si copiilor care au beneficiat de: consiliere sociald in
vederea obtinerii serviciilor si beneficiilor sociale disponibile la nivel local, informare drepturi si
obligatii, consiliere suportiva.

Tn anul 2017 s-au desfasurat doua sesiuni de educatie parentald adresate persoanelor care au
in grijd copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate.

In solutionarea cazurilor s-a colaborat cu reprezentantii DGASPC-rilor, dar si cu alte
institutii abilitate de la nivel local precum (Politia, Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, Spitalul
Clinic Judetean Sibiu, Spitalul Clinic de Pediatrie Sibiu, Politia Locald, Cabinete Medicale
Individuale, alte Servicii de specialitate ale Consiliului local Sibiu, ONG-uri/Asosiatii sau
Fundatii).

In cadrul Biroului Protectia Copilului si-au desfasurat activitatea 7 specialisti: 2 inspectori
de specialitate (personal contractual) cu atributii de psiholog si 5 functionari publici cu studii in
asistenta sociala, psihologie, drept si administratie publica, din cele 8 posturi prevazute.

I1l._IN DOMENIUL ORGANIZARII, ADMINISTRARII _SI ACORDARII
SERVICIILOR SOCIALE PENTRU CETATENII CARE LOCUIESC SAU TRAIESC iN
MUNICIPIUL SIBIU

Tn perioada 01.01.2017 — 31.12.2017, Serviciul Public de Asistentd Sociala a acordat servicii
sociale pentru persoane varstnice si pentru persoane aflate in diverse nevoi prin angajatii prin
Biroului Asistentd Medicaldi Comunitara, ai Centrului de Ingrijire si Asistentd la Domiciliu, ai
Caminului pentru persoane varstnice, ai Cantinei Municipiului Sibiu si ai Centrului Adapostul de
Noapte.

III.1. ACTIVITATEA BIROULUI ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

In cursul anului 2017 au beneficiat de asistenti medicald comunitard un numar total de 2665
beneficiari, din care 1222 beneficiari aflati in evidenta asistentelor medicale comunitare iar 1443
beneficiari in evidenta mediatoarelor sanitare.
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In cursul acestui an asistentele medicale comunitare au efectuat 4532 de vizite
beneficiarilor, din care 1516 copii, 825 adulti, 430 persoane cu handicap, 89 femei insarcinate, 1055
persoane varstnice si 627 beneficiari CIAD. Mediatoarele sanitare au afectuat 3449 de vizite
beneficiarilor, din care 1620 copii, 1447 adulti, 42 persoane cu handicap, 65 femei insarcinate, 215
persoane varstnice si 39 beneficiari CIAD. Ponderea cea mai mare fiind din randul celor cu nivel
economic $i educational scazut, aflati in risc de excluziune sociala.

Activitatiile principale pe care le realizeaza specialistii Biroului Asistentd Medicala
Comunitara sunt:

- identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau al sdraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea,
respectiv determinarea nevoilor de servicii de sanatate ale acestora;

- desfasurarea de programe si actiuni destinate protejarii sanatatii, promovarii sanatatii si in directa
legdtura cu determinanti ai starii de sdnatate, respectiv stil de viatd, conditii de mediu fizic si social,
acces la servicii de sanatate si efectuarea de activitati de educatie pentru sdnatate in vederea
adoptarii unui stil de viata sanatos;

- furnizarea de servicii de profilaxie primard si secundard catre membrii comunitatii, in special
catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

- supravegherea in mod activ a starii de sanatate a sugarului si a copilului mic si promovarea
alaptarii si practicilor corecte de nutritie; efectuarea de vizite la domiciliul sugarilor cu risc medical
sau social si urmarirea aplicarii masurilor terapeutice recomandate de medic;

- 1identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc medical sau social in
colaborare cu medicul de familie si cu asistenta medicala a acestuia, prin efectuarea de vizite
periodice la domiciliul gravidelor si al lauzelor;

- identificarea femeilor de varsta fertila vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al
sdraciei si informarea acestora despre serviciile de planificare familiala si contraceptie, precum si
asigurarea suportului de a accesa aceste servicii;

- monitorizarea si supravegherea in mod activ a bolnavilor din evidenta speciala, respectiv evidenta
privind tuberculoza, HIV/SIDA, boli rare, prematuri, anemici, persoane cu tulburari mintale si de
comportament, consumatori de substante psihotrope, alte categorii de persoane supuse riscului sau
cu afectiuni medicale Inscrise in registre si evidente speciale;

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru asistenta medicald a pacientului cronic sau in stare de
dependentd si a varstnicului, in special a varstnicului singur, complementar asistentei medicale
primare, secundare si tertiare;

- consilierea medicala si sociala, in limita competentelor profesionale legale;

- furnizarea de servicii de asistentd medicala de urgenta in limita competentelor profesionale legale.

Persoanele si familiile beneficiare de serviciile si activitatile de asistentd medicalda
comunitara au fost recomandate de medicii de familie s-au se afla in evidenta Serviciului Public de
Asistenta Sociald ca beneficiari de prestatii si servicii sociale.

In cadrul Biroului Asistentid Medicald Comunitard, in anul 2017 si-au desfisurat activitatea
4 angajati (2 asistente medicale si 2 mediatoare sanitare) din cele 9 posturi prevazute.

111.2. SERVICII ACORDATE PERSOANELOR VARSTNICE
111.2.1. Caminul pentru persoane varstnice

Prin H.C.L. nr.59/23.02.2017 s-a aprobat preluarea, incepand cu data de 01.03.2017, a
Caminului pentru persoane varstnice de catre SPAS Sibiu.

Caminul are o capacitate de 95 de paturi si un numar mediu lunar de 83 de persoane
varstnice beneficiare.

In vederea prevenirii/limitarii situatiilor de vulnerabilitate, a gradului de dependenta,
mentinerii autonomiei persoanei varstnice si prevenirii marginalizarii sociale, cresterii calitatii vietii
persoanelor varstnice autonome, respectarii demnitatii, a libertatii de a alege, Caminul pentru
persoane vartsnice furnizeaza servicii de gazduire pe perioada nedeterminata, ingrijire personala,
asistentd pentru sandtate, recuperare/reabilitare functionald, viatd activd si contacte sociale,
integrare/reintegrare social, activitati de baza ale vietii zilnice (ajutor pentru igiena corporala,
imbracare si dezbracare, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior/exterior) si
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activitati instrumentale ale vietii zilnice (activitdti de preparare si servire a hranei, activitati de
menaj si spalatorie, supraveghere si ingrijire medical, companie si socializare)
Totodatd, pe parcursul anului 2017 s-au desfasurat o serie de activitati, atat in cadrul
caminului cat si n afara lui:
1. Sarbatorirea evenimentelor importante: 1 martie, 8§ martie, 1 octombrie (“Ziua
Internationald a persoanelor varstnice”), Sfintele Sarbatori de Pasti si de Craciun,
2. Excursie sponsorizata de Asociatia “Totul pentru comunitate” — Palatul Brukenthal Avrig;
Itinerar literar (pe urmele lui O. Goga si E. Cioran) — excursie Rasinari — Paltinis;
Serbare caAmpeneasca la Muzeul Civilizatiei Populare Astra.
3. Momente artistice prezentate de studenti ai Facultatii de Teatru, cursanti ai Scolii Populare
de Arte “Ilie Micu”, elevi ai Liceului de Arta.
4. Eveniment prilejuit de lasatul secului in biserica ,,Sfantul loan lacob Romanul”, sustinut de
parintele Catalin Dumitrean si cenaclul ,,Lumind Lina”.
5. Alte intélniri cu diverse prilejuri: sarbatori laice sau religioase cu grupuri de copii din
gradinitele sibiene, si elevi din scoli si licee care au oferit momente artistice si daruri, beneficiarilor.
Tn anul 2017 s-au realizat lucrari de reparatii curente: reamenajare si igienizare grup sanitar
parter, refacerea copertinelor de la intrarea in cladire si iesire curte interioara, revizuit ferestre
termopan la camere. Valoarea lucrarilor a fost in suma de 46.177 lei, iar fondurile au provenit din
subventii FDG Sibiu, conform contractului de inchiriere spatiu.

In cadrul Caminului pentru persoane virstnice si-au desfisurat activitatea 27 angajati din
cele 33 posturi prevazute.

111.2.2. Centrul de ingrijire si asistenta la domiciliu (CIAD):

» Servicii sociale de ingrijire la domiciliu acordate persoanelor virstnice in situatie de
dependenta socio-medicala, la domiciliul acestora.

Tn anul 2017 au beneficiat de serviciile de ingrijire la domiciliu un nr. mediu lunar de 20
persoane varstnice, cu domiciliul in mun. Sibiu.

Serviciile sociale au fost acordate de ingrijitoare la domiciliu, persoanelor varstnice si au
constat n:

-Servicii de bazd pentru activitdtiile zilnice: ajutor pentru igiend corporald,
imbracare/dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in
interior, comunicare;

- Servicii de suport pentru activitatiile instrumentale ale vietii de zi cu zi: ajutor pentru
prepararea hranei, efectuarea de cumpdraturi, activitdti de menaj, Insotirea In mijloacele de
transport, companie, activitati de administrare si gestionare.

- Servicii pentru mentinerea unei stari de sanatate optime: colaborare cu medicul de familie,
monitorizarea starii de sandtate somatica si psthicd (masurare parametrii fiziologici: TA, glicemie);
supraveghere respectare tratament medical); ajutor pentru adoptarea/mentinerea unui stil de viata
sanatos si activ(indrumare, sprijin, consiliere);

- Servicii de consiliere: consiliere sociala si consiliere psihologica.

Specialistiit CIAD au acordat servicii de consiliere/informare beneficiarilor de ingrijire la
domiciliu, astfel au fost realizate un numar de 102 consilieri sociale, 87 consilieri psihologice si 70
de informatri.

In cursul acestui an un numir de 28 de persoane varstnice au fost evaluate din punct de
vedere al incadrarii in criteriile de eligibilitate pentru acordarea de servicii de ingrijire la domiciliu,
din care un numar de 11 persoane varstnice au fost identificate ca fiind eligibile.

» Evaluarea situatiei socio-medicale si familiala a persoanelor varstnice aflate in situatii
de vulnerabilitate si propunerea de masuri in vederea imbunatdatirii calitatii vietii acestora.

In cursul anului 2017 au fost efectuate 136 de Grile de evaluare medico-sociale/anchete
sociale pentru internarea In unitati de asistentd medico-sociale sau camine private destinate
persoanelor vérstnice, 124 de vizite de evaluare a situatiei persoanelor varstnice ca urmare a
sesizariilor primite in numar de 84, au fost verificate 3 cazuri din punct de vedere al respectarii
obligatiei de Intretinere ca urmare a solicitarii primite din partea Biroului de Autoritate Tutelara.

Din punct de vedere al colaborarii inter-institutionale, CIAD a colaborat cu:
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- Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu in vederea solutionarii cazurilor sociale aflate
internate in aceasta institutie,

- Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane Centrul Regional Alba lulia in vederea
monitorizarii situatiei unei persoane varstnice victime a traficului de persoane.

- Alte institutii din subordinea Consiliului Local Sibiu (Evidenta persoanelor, Politia Locala,
etc.)

- Centru Adipostul de Noapte Sibiu- au fost realizate 3 activitati de informare/ consiliere in care
specialistii CIAD-BAMC au evaluat situatia beneficiarilor adapostului si au propus solutii pentru
cresterea calitatii vietii si/sau sprijin pentru obtinerea unor beneficii sociale (ajutor sociale, masa la
Cantina, etc.)

- Asociatia Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj- prin vizite la sediul asociatiei si la
domiciliul beneficiarilor, in vederea verificarii utilizarii subventiei acordate de la bugetul local pe
anul 2017, conform Hotararii Consiliului Local Sibiu nr. 209/29.06.2017.

111.2.3. “Clubul de zi pentru persoane varstnice“ situat in Municipiul Sibiu, str. Ocnei nr. 20.
In cursul anului 2017 au fost organizate 95 de activititi (socio-medicale, psihologice si
recreative) pentru un numar de 20 de beneficiari persoane varstnice cu domiciliul in mun. Sibiu
avand ca scop petrecerea timpului liber si socializarea.
111.2.4. “Clubul de zi pentru persoane varstnice* situat in Municipiul Sibiu, str. A. Saguna,
nr.21
Din luna februarie 2017, in subordinea SPAS functioneaza Clubul de zi pentru persoane
varstnice de pe str. A. Saguna. Zilnic se desfasoard activititi de socializare, recreere pentru un
numar de 20 de persoane, iar n 2 zile pe saptamana gimnastica pentru doamnele aflate in evidenta
clubului.

In cadrul Centrului de ingrijire si asistenti la domiciliu si-au desfisurat activitatea 6
angajati (3 ingrijitori la domiciliu, 1 psiholog, 1 asistent social si 1 coordonator personal de
specialitate) din cele 17 posturi prevazute.

111.3. SERVICII DESTINATE PERSOANELOR FARA ADAPOST IN CADRUL
CENTRULUI ADAPOSTUL DE NOAPTE

In anul 2017 au beneficiat de serviciile sociale oferite de Adapostul de Noapte.un numarul
mediu de 22 persoane/luna.

Serviciile oferite de Adapostul de Noapte sunt:
- gdzduire pe timp de noapte
- igiend personala si a lenjeriei
- servicii de consiliere in concordanta cu nevoile individuale identificate.

Pentru fiecare beneficiar se asigura doua gustari, la intrarea si iesirea din centru..

Capacitatea centrului este de 28 de persoane.

In anul 2017 s-au facut lucrari de reparatie la instalatia sanitara si apa in valoare de 1.168,06 lei,
reparatii la instalatia electrica in valoare de 12.167,16 lei, reparatii la instalatia termica in valoare de
700 lei si lucrari de igienizare in valoare de 350 lei, investitii reabilitare si modernizare Adapost de
Noapte, DALI -21.000 lei.

Serviciul social Centru ,,Adapostul de noapte” functioneaza cu un numar de 5 posturi, din
cele 6 posturi prevazute

111.4. SERVICII ACORDATE PRIN CANTINA MUNICIPIULUI SIBIU

Prin H.C.L. nr.59/23.02.2017 s-a aprobat preluarea, incepand cu data de 01.03.2017, a
Cantinei Municipiului Sibiu, de catre SPAS Sibiu.

Cantina Municipiului Sibiu, asigura pregatirea si servirea a 2 mese, zilnic, de persoana,
acestea constand in pranz (felul | +felul II) si cind, in limita alocatiei de hrand de 12
lei/zi/beneficiar. Cheltuielile cu hrana, in anul 2017, fiind de 745.000 lei.
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Capacitatea cantinei este pentru 200 de persoane, iar numarul mediu lunar de beneficiari n
anul 2017 a fost de 172 de persoane, fiind servite un numar, aproximativ, de 61.288 portii.

In anul 2017 la Cantina Municipiului Sibiu nu s-au ficut investii, dar s-a achizitionat
aparaturd modern de bucatarie.

Cantina Municipiului Sibiu functioneaza cu un numar de 12 posturi, din cele 18 posturi
prevazute.

V. ACTIVITATEA JURIDICA SI RESURSE UMANE ST ADMINISTRATIVE

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

SPAS Sibiu are aprobat un nr. de 385 posturi din care 325 ocupate (din care 217 asistenti
personali) si vacante 60 (din care 7 asistenti personali), incluzand si personalul din cadrul Cantinei
Municipiului Sibiu si a Caminului pentru persoane varstnice, centre preluate de citre SPAS Sibiu
incepand cu data de 01.03.2017.

Activitatea de management a resurselor umane a cuprins gestionarea celor 47 functii
publice, 114 functii personal contractual si 224 posturi de Asistenti personali (AP),

Avénd in vedere prevederile legale privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2017, potrivit carora :

Tncepand cu data de 1 februarie 2017, cuantumul brut al salariilor de bazd/indemnizatiile de care
beneficiazd personalul platit din fonduri publice din institugiile si autoritatile publice ale
administratiei publice locale, s-a majorat cu 20% fata de nivelul acordat pentru luna ianuarie 2017-
au fost emise decizii de majorare a salariului de baza pentru angajatii SPAS Sibiu si acte aditionale
la contractele individuale de munca.

Tncepand cu data de 1 iulie 2017 prin punerea in aplicare a LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice a fost facuta reincadrarea
personalului SPAS Sibiu cu mentinerea in plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017 a
cuantumului brut al salariilor de baza pentru personalul din cadrul familiei ocupationale "Sanatate
si asistentd sociala", iar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" a fost facuta reincadrarea si stabilirea salariile de baza prin hotarare a
consiliului local nr. 291/27.07.2017- astfel au fost emise decizii de reincadrare si stabilire a
salariului de bazd pentru pentru toti angajatii SPAS Sibiu precum si acte aditionale la contractele
individuale de munca.

Au fost emise decizii/acte adifionale pentru 2 angajati care au intrunit conditiile conform
legii si au promovat in functia de psihopedagog principal, un angajat care a intrunit conditiile
conform legii si a promovat in functia de inspector de specialitate gradul II si un angajat care a
intrunit conditiile conform legii si a promovat in functia de consilier asistent.

Tn cursul anului 2017 a incetat raportul de serviciu in vederea pensionrii anticipate a unei
functii publice de conducere, pentru care s-a completat dosarul in vederea pensionarii si depunerii
acestuia la Casa Judeteand de Pensii Sibiu.

Pe parcursul anului 2017 s-au desfasurat 8 concursuri de recrutare fiind angajate/numite in
functia publica un numar de 8 persoane (dintre care 2 pe perioada determinatd). De asemenea s-au
desfasurat 12 concursuri de recrutare personal contractual fiind angajate/numite un numar de 10
persoane.

S-a Intocmit planul de formare profesionalda pentru anul 2017 si planul de ocupare pentru
anul 2018.

In baza Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, n
cursul anului 2017 au fost intocmite 80 de contracte individuale de munca pentru AP (48 de
angajari noi si 32 prelungiri) si un numar de 38 acte aditionale pentru continuarea activitatii de AP,
conform acordurilor privind angajarea de asistent personal pentru persoane cu handicap primite de
la DGASPC Sibiu.

In cursul anului 2017 a incetat contractul individual de munci pentru un numir de 27
asistenti personali iar pentru o persoana S-a completat dosar in vederea pensiondrii si depunerii
acestuia la Casa Judeteana de Pensii Sibiu.
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Pe parcursul anului 2017 au participat un numar total de 37 de angajati la activitati de
formare / perfectionare profesionala.
Activitatile de formare/perfectionare au cuprins cursuri finantate de SPAS in suma de
11.692 lei, dar si cursuri si conferinte sau intalniri de lucru la care accesul a fost gratuit.

» COMPARTIMENT JURIDIC
In cursul anului 2017, s-au instrumentat un nr. total de 6 cazuri, din care 4 au ca obiect
drepturi salariale, 1 are ca obiect drepturi persoane cu handicap, 1 are ca obiect contestatie la
executare.
Din totalul cazurilor, un nr. de 2 litigii au fost admise de instanta, iar alte 4 sunt in curs de
solutionare.
Alte activitati ale Compartimentul Juridic :
- elaborare/avizare acte administrative;

- avizare contracte, conventii, parteneriate, protocoale, acte aditionale;

- elaborare puncte de vedere juridice pe diverse spete transmise serviciului spre analiza;

- efectuare demersuri pentru punerea in platd a drepturilor céastigate in instantd de catre
persoanele cu handicap;

- raspunsuri petitii;

- consultanta juridica;

Compartimentul juridic si-a desfasurat activitatea cu un angajat.

» ACTIVITATEA PRIVIND ACHIZITIILE PUBLICE
Pe parcursul anului 2017, persoanele responsabile cu activitatea de achizitii publice au
desfasurat urmatoarele activitati:
- centralizarea necesarului de bunuri si servicii in baza referatelor intocmite de fiecare
compartiment/birou/serviciu;
- intocmirea strategiei anuale de achizitie publica la nivelul SPAS Sibiu;
- Tntocmirea Programului anual de achizitii publice (PAAP), modificarea si completarea
PAAP in vederea actualizarii si realizarii corespondentei cu bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.
- studierea pietei de bunuri, servicii si lucrdri, in vederea identificarii potentialilor furnizori

- intocmirea documentelor privind achizitiile prin cumparare directd/derularea procedurilor
interne de achizitie directa

- incheierea contractelor de furnizare bunuri, servicii si

acestea;
- urmadrirea contractelor incheiate in vederea incadrarii in sumele contractate;
- transmiterea comunicdrilor/notificarilor legale catre UCVAP din cadrul ANAF si
ANRMAP
- intocmirea, pdstrarea si arhivarea dosarului achizitiei publice
- intocmirea diferitelor situatii statistice.
Tn perioada pentru care se face raportarea, s-au incheiat urmatoarele contracte:

lucrari si a actelor aditionale la

Contractant Obiectul Contract Act Data Valoare
Nr. contractului Contract aditional incetarii/ cocontract
crt. (bun, lucrare, perioada
serviciu) Nr Data Nr | Data valabilitate
1 SC STAFF 2000 Servicii de | 8430 | 30.03.2017 03.04.2017- | 500lei  fara
formare 19.05.2017 TVA
profesionala
2 SC STAFF 2000 Servicii de 24257 | 08.09.2017 08.09.2017 750lei fara
formare TVA
profesionala
3 | SC NATY PROD | Achizitie 0408 | 06.04.2017 06.04.2017- | 118.391,41
SRL produse 31.12.2017 lei fara TVA
alimentare
4 | Directia  Sanitar- | Servicii - 11526 | 27.04.2017 27.04.2017- | In functie de
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Veterinard si  pt | executare 31.12.2017 serviciile
Siguranta analize de efectuate
Alimentelor laborator
5 SC DIAMED | Servicii de 11546 | 28.04.2017 01.05.2017- | 8.193lei fara
SERC SRL medicina muncii 31.12.2017 TVA
6 SC SIDRA SERV | Servicii SSM 11930 | 03.05.2017 03.05.2017- | 700lei fara
SRL 03.06.2017 TVA
7 SC COREX SRL Achizitie 12400 | 05.05.2017 05.05.2017- | 61.783,56lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
8 SC COREX SRL Achizitie 12401 | 05.05.2017 05.05.2017- | 81.051,60lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
9 SC AUTOSIB SRL | Servicii de | 13.08 | 11.05.2017 11.05.2017- | 1.800lei fara
reparatii, 9 31.12.2017 TVA
intretinere auto
10 | SC TARPI SRL Achizitie 14674 | 26.05.2017 26.05.2017- | 78.525lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
11 | SC METRO | Achizitie 14676 | 26.05.2017 26.05.2017- | 82.511,88lei
CASH&CARRY produse 31.12.2017 fara TVA
SRL alimentare
12 | SC CAROLI | Achizitie 14678 | 26.05.2017 26.05.2017- | 90.838,32lei
FOODS SRL produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
13 | SC TARPI SRL Achizitie 15146 | 31.05.2017 31.05.2017- | 11.840lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
14 | SC RUXIMAR | Achizitie 16569 | 19.06.2017 19.06.2017- 66.015lei
SRL produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
15 | SC STERICYCLE | Servicii de 16804 | 21.06.2017 21.06.2017- 280lei  fara
SRL ridicare deseuri 31.12.2017 TVA
medicale
16 | SC TARPI SRL Achizitie 16991 | 22.06.2017 22.06.2017- 83.414lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
17 | SC TARPI SRL Achizitie 18290 | 06.07.2017 06.07.2017- | 99.799,6lei
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
18 | SC SERVEXPERT | Achizitie 19272 | 17.07.2017 17.07.2017- | 3.100lei fara
SRL produse 31.12.2017 TVA
alimentare
19 | SC GREWE SRL Achizitie 19758 | 20.07.2017 20.07.2017- | 32.156,6LEl
produse 31.12.2017 fara TVA
alimentare
20 | VODAFONE Servicii 14757 | 29.05.2017 29.05.2017- | Facturare
ROMANIA telefonie mobila 29.05.2019 lunara
21 | Telekom Romania Servicii 10368 | 18.04.2017 18.04.2017- | Facturare
telefonie mobila 18.04.2019 lunara
22 | RCS &RDS Servicii 9484 07.04.2017 07.04.2017- | Facturare
comunicatii 07.04.2019 lunara
electronice
23 | P.F.A. POPA V. | Servicii de 18.779 | 11.07.2017 06.07.2017- | 3.500lei
VASILE evaluare 21.07.2017
imobiliara
24 | SC ALEGRA | Achizitie 22911 | 28.08.2017 28.08.2017- | 20.873,16lei
PRACTIC SRL materiale de 20.12. | 31.12.2017 fara TVA
curitenie 2017
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25 | LI GANCEA | Lucréri de 25.268 | 19.09.2017 11.09.2017- | 13.400lei
VASILE reparatii imobil, 10.10.2017
Sibiu, str.
Andrei Saguna
nr. 21
26 | Renault Achizitie 25157 | 19.09.2017 19.09.2017- | 60.846,21lei
Commercial autoturism 1 19.09. | 19.11.2017 fara TVA
Roumanie SRL 2017
27 | SC Visa Meding | Achizitie 25055 | 18.09.2017 18.09.2017- | 7.718,47lei
SRL furnituri de 1 19.12. | 31.12.2017 fara TVA
birou 2017
28 | Sc ELECTRIC | Lucrari de 34753 | 08.12.2017 08.12.2017- | 15.000,62lei
SERV SRL reparatii si 26.12.2017 fara TVA
verificare
electrica
29 | SC GYPS | Lucrari de 32136 | 14.11.2017 15.11.2017- | 38.803,83lei
CONSTRUCT SRL | reparatii imobil 05.12.2017 fara TVA
Sibiu, str. G.
Cosbuc nr. 20

Toate achizitiile realizate in cursul anului 2017 au fost realizate cu aplicarea Procedurii
operationale privind organizarea si desfasurarea activitatii de achizitii publice prin atribuire directa,
aprobate la nivel de institutie, pe baza de document justificativ - contractul de achizitie publica
si/sau factura fiscala, cu incadrarea in valorile contractate.

Tn cadrul Biroului Resurse Umane si-au desfasurat activitatea 8 angajati din cele 9 posturi
prevazute.

V. ACTIVITATI PRIVIND MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR SOCIALE

FURNIZATE DE SPAS

- s-au elaborate/revizuit proceduri pentru toate departamentele SPAS

- s-au realizat trimestrial intélniri ale ale Comisiei pentru implementarea standardelor de
control intern managerial si echipa de gestionare a riscurilor

- s-a obtinut licentierea pentru Caminul pentru personae varstnice;

- S-a transmis saptamanal Primarului Municipiului Sibiu, informarea privind activitatea
desfasurata in SPAS

- a fost organizata si s-a desfasurat inventarierea patrimoniului SPAS, precum si a celor doua

centre (Caminul pentru persoane varstnice si Cantina Municipiului Sibiu), preluate de catre SPAS
Sibiu incepand cu data de 01.03.2017.

Tn anul 2017 conducerea SPAS Sibiu a tinut audiente in functie de solicitari, incercand si
gasesca solutii pentru problemele cetatenilor, din sfera protectiei copilului, persoanelor varstnice al
persoanelor cu handicap si acordare de beneficii sociale.

Tn cursul anului 2017, analiza activititii de registraturd a evidentiat un numar de 37.011
numere de Tnregistrare acordate n registrul electronic de corespondenta;

Pe parcursul anului 2017, SPAS a continuat promovarea parteneriatului public-public si
public-privat destinat cresterii calitatii serviciilor oferite beneficiarilor, avand in derulare un numar
de 24 parteneriate/protocoale/conventii de colaborare cu urmatorii parteneri:

Asociatii familii cu copii: 10

1. Asociatia Umanitara Alexandra Nanu (AUAN)

2. Asociatia Filantropica ,,Stantul Nicolae” Sibiu
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3. Asociatia "Soborul Sfintilor Arhangheli Mihail Si Gavriil"
4. Asociatia Romano-Americana Pentru Promovarea Asistentei Medicale Si Serviciilor

Umane — ARAPAMESU

5. Asociatia Somaro — Magazinul Social

6. Asociatia Rut

7. Parohia Evanghelica C.A. Sibiu — Centrul de Zi ,,Casa Deschisa*

8. Respect Club S.R.L. — Centrul Aria Si Cabinet Individual De Psihologie — Campean loana

Maria

9. Asociatia Papageno Hermannstadt
10. Asociatia Crestin Ortodoxa Romana ,,Acord” Sibiu

Asociatii varstnici: 6
1. Asociatia Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj
2. Asociatia ,,Dr. Carl Wolff” a Bisericii Evanghelice C.A. din Romania — Camin persoane

varstnice

3. Fundatia Sozialstation Metzingen Sibiu

4. Asociatia Filantropica Olivia

5. Fundatia Principesa Margareta a Romaniei

6. Asociatia Forumul Solidaritatii Sociale A Pensionarilor

Asociatii persoane cu dizabilitati (copii si adulti): 5

1. Fundatia Un Copil, O Speranta

2. Asocitia “D.R.E.A.M” Sibiu

3. Arhiepiscopia Ortodoxa Romana Sibiu — Centru de Servicii de Recuperare Neuromotorie

de Tip Ambulatoriu

4. Asociatia Nevazatorilor Din Romania — Filiala Judeteana Sibiu
5. Diakoniewerk - Centrul Ocupational

Victimele violentei: 1
1. Asociatia Femeilor Din Sibiu

Persoane bolnave de cancer sau in faza terminala: 2
1. Asociatia “Onkos” — Sibiu
2. Asociatia ,,Dr. Carl Wolff” a Bisericii Evanghelice C.A. din Romania — Centrul De

Tngrijire Paliativa Hospice Sibiu

De asemenea, in vederea aplicarii prevederilor Leqii nr. 34/1998 s-a asigurat secretariatul

Comisiei de evaluare si selectionare a dosarelor depuse si s-a intocmit documentatia necesara. In
baza H.C.L. nr.397/2016, respectiv H.C.L. nr.209/2017 s-au incheiat 6 conventii de acordare a
subventiei pentru:

Asociatia Femeilor din Sibiu — Centrul de primire in regim de urgenta pentru femei si copii

victime ale violentei domestice, pentru un numar de 7 beneficiari, subventie in suma de 21.000 lei

Asociatia Romano-Americana pentru Promovarea Asistentei Medicale si Serviciilor Umane

— Centrul de zi pentru parinti si copii ARAPAMESU, pentru un numar de 30 de copii, subventie in
suma de 63.000 lei;

Asociatia Filantropica ,,Sfantul Nicolae” — Centrul de zi ,,Centrul de Sprijin si Asistenta

pentru Copil si Familie”, pentru un numar de 20 copii, subventie in suma de 38.500 lei;

Asociatia ,,Soborul Sfintilor Arhangheli Mihail si Gavriil” — Centrul de zi pentru copii,

pentru un numar de 30 de copii, subventie in suma de 52.500 lei;

Asociatia Rut — Centrul de zi pentru copii defavorizati, pentru un numar de 26 de copii,

subventie in suma de 50.050 lei;
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- Asociatia Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj - Centrul de servicii de ingrijire si
asistenta la domiciliu Sibiu pentru un numar de 25 persoane varstnice, subventie in suma de 18.000
lei;

Prin acordarea de sprijin financiar sub forma subventiei SPAS Sibiu a urmarit incurajarea
structurilor societatii civile pentru activitati de furnizare a serviciilor sociale din domeniul protectiei
copilului, persoanelor victime a violentei domestice si a persoanelor varstnice.

CENTRUL CALEIDOSCOP

Tn cadrul SPAS, din anul 2006 este organizat si functioneaza ca unitate de asistenta sociala,
fara personalitate juridica, Centrul de zi Caleidoscop, in parteneriat cu Fundatia “Un Copil O
Speranta” Sibiu, care ofera servicii de recuperare/reabilitare pentru copiii cu autism.

Furnizarea serviciilor de terapie si recuperare se face in echipa multidisciplinara compusa
din: psiholog, asistent social, pedagog de recuperare, kinetoterapeut, logoped (angajati ai SPAS).
Partenerul privat asigura servicii de promovare relatii sociale-socializare, serviciu suport (masa
calda), alte servicii pentru diferite situatii de dificultate si coordoneaza din punct de vedere
administrativ centrul.

Dinamica beneficiarilor centrului in perioada 2007-2017 se prezinta astfel:

60

50 e 55

a5

=2
a0 / 38

3
30 __——33
/2(zs 285

20 — 5
10
o
3 g $ o> o v > o> N N D Total beneficiari servicii
S S o

Dinamica beneficiarilor in perioada 2015-2016-2017, pe luni calendaristice se prezinta
astfel:
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Principalele activitati desfasurate in cadrul centrului se adreseaza:

» COPIILOR:

- ldentificare si evaluare cazuri noi: 55, din care: 6 beneficiaza de servicii in cadrul
centrului, 36 pe lista de asteptare, 16 au beneficiat de servicii de evaluare initiala si au primit
recomandari de interventie la domiciliu, 20 pe lista de asteptare (neevaluati), 8 au beneficiat de
C:\Users\infol4\Desktop\Raport_Activitate_2016.doc



RAPORT DE ACTIVITATE 2017
Serviciul Public de Asistenta Sociald Sibiu

servicii de evaluare initiala si au primit recomandari de interventie la domiciliu dar nu doresc
integrarea in centru, 5 nu s-au prezentat pentru evaluare initiala
- Reevaluare cazuri existente/ beneficiari servicii: 49 copii
o Terapii/ activitati de abilitare si reabilitare: 55 copii (Terapie comportamentala, Terapie
de integrare senzoriald, Terapie de relaxare, Masaj, Terapie de grup, Logopedie, Ajutor efectuare
activitati de baza ale vietii zilnice (ADL), Educatie pentru integrare social, Facilitare acces la
educatie general, Ergoterapie/ Terapie ocupationald, Terapie asistata de animale (caini de terapie),
Socializare, activitati culturale si de petrecere a timpului liber)
o Activitati educationale: 55 copii
e Individuale
o n grupuri mici de copii
Obs: Activitatile se desfasoara atat in cadrul Centrului ”Caleidoscop” cat si in afara acestuia
(Ex: Lectie de ”Snowboarding” la Paltinis —Arena Platos, organizata de Burton Romania, ”Noaptea
cercetatorilor”, evenimet organizat de ULBS; In spatele mistii”,expozitie de masti si workshop in
cadrul Muzeului De Etnografie Universala Franz Binder; Vizionare film ”Torturile Piei”, in cadrul
Festivalului Astra Film Junior; Vizionare piese de teatru ”Cine a spus Miau” si “Aventurile lui
Pinocchio” la Teatrul Gong, participare la Semimaraton Sibiu — cursa copiilor proiect al Fundatiei
Comunitare Sibiu, cu proiectul ”Invit sa simt”; activitati desfasurate impreuna cu elevi de varsta
mica, in cadrul ”Scolii altfel”; Activitati organizate in cadrul Scolii de vara UCOS: vizite - obiective
importante ale orasului; ISU Sibiu; Ferma Animalelor, Cornatel; cabinet stomatologic; brutarie,
etc.).
e Activitati recreative si de socializare: 55 copii
e In cadrul Centrului ”Caleidoscop”.
ein comunitate: locuri de joacd pentru copii (in interior si in aer liber), Muzeul in aer liber,
Gradina Zoologica, Centrul orasului.
o In afara orasului: Platoul Cornesti si Gradina Zoologica din Targu Mures, Arka Park Paltinis,
Ocna Sibiului.
Obs: Aniversarea zilelor de nastere ale copiilor presupune o petrecere comuna a tuturor
celor nascuti in aceeasi lund, intr-un spatiu de joaca din comunitate, in prezenta personalului si
familiilor copiilor din CZD.

» FAMILIEIl/ REPREZENTANTILOR LEGALI:
Beneficiari: Familii cu copii cu tulburari din spectrul autist: 98
Servicii oferite: Informare, Evaluare, Consiliere psihologica individuala si de grup, Consiliere
educationald individuald, Grup de sprijin pentru parinti, Consiliere social, Intalniri echipa-parinti/
reprezentanti legali: discutarea evolutiei copiilor, Reuniuni cu parintii (lunar).

> COMUNITATII:
o Servicii oferite la solicitarea familiilor/ reprezentantilor legali sau in urma referirii de catre
alte institutii:

- Informare.

- Consiliere educationala.

- Consiliere sociala.

o Activitati de informare la nivelul comunitatii:

% Actiune de constientizare si sensibilizare a comunitatii sibiene cu ocazia Zilei
internationale de constientizare a autismului — 2 aprilie, ”Sibiul albastru™: ateliere pentru copii,
materiale informative pe tema autismului, baloane inscriptionate “Autismul existd”, mars de
constientizare pe traseul ”Sub Arini”-Piata Mare, iluminare in albastru a sediului Centrului
”Caleidoscop (Cladirea Fundatiei U.C.O.S.). Personalul centrului a purtat tricouri albastre cu
inscriptia: Autism - lumea dintr-o perspectiva diferita.

+¢ Publicare articole in presa scrisd (Revista "Relevant”, a RVE, ziare locale).

¢+ Emisiuni radio (RVE).
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+¢ Participare (personalul centrului, parinti, copii, voluntari, etc.) la Semimaraton si Cros —
Sibiul in miscare, organizat de Fundatia Comunitara Sibiu, cu Proiectul Invit sa simt” finalizat cu
obtinerea de fonduri pentru amenajarea unui parc senzorial in curtea Fundatiei U.C.O.S.

% Participare 1n calitate de organizatori la actiunea “Biciclete cochete” — 9 iulie: ateliere
pentru copii, distribuire de materiale informative, deplasare cu bicicletele pe traseul P-ta Mare-"Sub
Arini”-P-ta Mare, codul vestimentar ales fiind albastul, culoarea de constientizare a autismului,
scopul fiind adunarea de fonduri pentru achizitionarea de materiale educative pentru copii,

% Seminar de leadership si dezvoltare personala “Uneori castigi, uneori inveti”—
eveniment de strangere de fonduri pentru ajutorarea copiilor cu autism, in vederea achizitionarii de
jocuri ce dezvolta abilitatile sociale ale copiilor, la initiativa “Leadership Coaching and Training”,
cu sprijinul Lions Club Bruckenthal, desfasurat la Biblioteca Astra.

% ”Colt Charity Bike Ride” Cursa caritabila Barcelona-Valencia, presupunand
parcurgerea pe bicicleta a distantei dintre cele 2 orase, timp de 3 zile/ cca 365 km, la initiativa
Companiei Colt Sibiu, cu scopul strangerii de fonduri in vederea finantarii proiectului ”All kind of
strong emotions living” (terapie asistata de caini pentru copiii cu autism).

% Bazar de iarna, actiune organizata in luna decembrie cu ocazia Zilei internationale a
dizabilitatii.

% Mediatizarea activitatilor prin intermediul paginii de Facebook a Fundatiei UCOS,
partenerul privat in oferirea serviciilor.

% Lansarea paginii de Facebook a Centrului “Caleidoscop”, crearea adresei de e-mail —
caleidoscop@sibiu.ro si alocarea unui numar de telefon mobil.

e Colaborare cu institutii de invatamdnt prescolar in vederea identificarii de cazuri noi (Gradinita
cu program prelungit nr. 43, Sibiu), sprijinirii integrarii/ incluziunii scolare si sociale.

e Colaborare cu institutii de invatamdnt superior, facilitdnd si sprijinind efectuarea practicii de;
recrutare de voluntari.

e Colaborare cu asociatia internationald de voluntariat “Irene”, Germania — recrutare de
voluntari.

e Colaborare cu Asociatia “Ascoria”, Franta — practica de specialitate a studentilor la
specializarea “educator specializat”.

In anul 2017 Centrul Caleidoscop a incheiat un numir de doud parteneriate, in vederea

organizarii de programe educationale si culturale pentru copii cu Complexul National Muzeal
“Astra”, Sibiu si Teatrul pentru copii si tineret “Gong”, Sibiu

RESURSE UMANE:

Functionarea Centrului de terapie si recuperare pentru copii cu autism “Caleidoscop” este
asigurata de o echipa multidisciplinara, in baza parteneriatului public-privat incheiat intre SPAS
Sibiu si Fundatia ”Un Copil O Speranta” Sibiu.

S.P.AS. Sibiu a asigurat Tn anul 2017 un numadr de 10 specialisti: 1 coordonator, 1
psiholog, 2 logopezi, 1 maseur, 4 psihopedagog, 1 asistent social

Fundatia UCOS a asigurat, in parteneriat cu DGASPC, incepand cu luna septembrie 2017,
un numar de 2 specialisti: 2 psihopedagogi

Din partea Fundatiei U.C.O.S., incepand cu luna septembrie 2017 lucreaza 3 specialisti cu
Jjumatate de norma. 1 psiholog care desfasoara activitati cu parintii, 1 ergoterapeut.

VI. ACTIVITATEA DE SALARIZARE, FINANCIAR-CONTABILA A SPAS
Activitatea financiar-contabila, precum si plata beneficiilor s-a realizat sub coordonarea
directorulul executiv adjunct desfasurandu-se toate activitatile specifice si distincte ce tin de
activitatea financiara, activitatea contabila, la nivelul SPAS Sibiu.
Tn anul 2017 bugetul gestionat de SPAS Sibiu s-a prezentat astfel:
Analiza Contului de Executie 2017
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"Nr. DENUMIRE TITLU DE BUGET PLATA %

ert. | CHELTUIALA APROBAT (lei) | NETA (lei)

1. SECTIUNEA FUNCTIONALA | 23.407.050 21.478.499 91,76%

A. CHELTUIELI DE PERSONAL | 10.743.000 9.280.993 86,39%

B. BUNURI DE SERVICII 1.624.300 1.405.540 86,53%

C, ASISTENTA SOCIALA 11.039.750 10.791.966 97,76%

2, SECTIUNEA DEZVOLTARE | 170.500 142.712 83,70%
CHELTUIELI DE CAPITAL 170.500 142.712 83,70%
TOTAL 23.577.550 21.621.211 91,70%

In cadrul Compartimentului Salarizare, Financiar-Contabil si-au desfasurat activitatea 4
angajati din cele 6 posturi prevdzute.

SPAS SIBIU a asigurat in anul 2017 activitatea de secretariat la Comisia sociald prin 2
angajafi.

Datele care au fost prezentate demonstreazi ci in anul 2017 activitatea de asistentd sociald
a SPAS Sibiu din subordinea Consiliului Local Sibiu a contribuit la atingerea si depdsirea
obiectivelor propuse la Inceput de an.
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