JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SIBIU

IDVILA.5

HOTARAREA NR. 316

privind aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Municipiului Sibiu pentru anul 2025

Consiliul Local al Municipiului Sibiu intrunit in sedinta ordinara din data de 26.09.2024,

Analizénd:

- referatul de aprobare nr. 62827/10.09.2024 privind oportunitatea promovarii Proiectului
de hotéréare pentru aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al municipiului Sibiu pentru anul 2025, intocmit de initiator primar
Astrid Cora Fodor,

- raportul de specialitate nr. 63413/11.09.2024 prin care Directia de Asistentd Sociala
Sibiu propune aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al Municipiului Sibiu pentru anul 2025,

Avand in vedere :

- faptul ¢a in urma consultarii furnizorilor publici si privati de servicii sociale din municipiul
Sibiu si in concordanta cu obiectivele Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din
Municipiul Sibiu, a fost elaborat proiectul Planului de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2025,

- adresa nr. 28021/2024 prin care a fost transmis Consiliului Judetean Sibiu, pentru
consultare, Planul sus-mentionat,

Vazand avizul Comisiei pentru invatdmant, sanétate, culturs, protectie sociala, activitati
sportive, de agrement si tineret,

In conformitate cu prevederile art.112 alin.3 lit.o) si art.118 alin.1 si 3 din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale si ale Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru
al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local,

in temeiul prevederilor art.129 alin.2 it d) si alin.7 lit.b), art.136 alin. 1 si 8, art.196 alin.1
lit. a) si art. 243 alin.1 lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al Municipiului Sibiu pentru anul 2025, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2 Directorul Directiei de Asistent Sociala Sibiu va asigura executarea prevederilor

prezentei hotarari.

e, Adoptata la Sibiu, la data de 26.09.2024.
1_ a
Presedinte de sedinta _
Tiberiu-Cornel Dragan Contrasemneazi
R Secretar General

Dorin llie Nistor




Consiliul

Local al Municipiului Sibiu Anexa la H.C.L. nr. 21k 12024

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE Sl

FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI SIBIU PENTRU ANUL

2025

Avand in vedere;
|. Strategia localé de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobati prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Sibiu nr.245/28.08.2014, respectiv urmatoarele obiective operafionale:

a)
b)
c)
d)

Dezvoltarea actjunilor de prevenire a separdrii copilului de parinti si sustinerea reintegrarii acestuia in familie;
Dezvoltarea serviciilor de zi destinate victimelor viclentei in familie si a agresorilor:

Prevenirea institufionalizérii persoanelor cu dizabilitéfi prin dezvoltarea de servicii specifice;

Prevenirea institutionalizarii persoanelor varstnice;

Dezvoltarea de servicii rezidentiale destinate persoanelor varstnice:

Reducerea numarului de persoane si familii fara venituri sau cu venituri reduse;

Reducerea numarului de persoane care traiesc in strada;

Promovarea incluziunii sociale prin dezvoltarea serviciilor de asistenta medicala comunitara;

Implementarea unui management strategic al resurselor umane:

Crearea unui sistem de parteneriate reale si active cu societatea civila pentru acoperirea nevoilor locale de servicii
sociale.

II. Consultarea fumizorilor publici si privati de servicii sociale din Municipiul Sibiu, in vederea elaborarii Planului anual de
actiune privind serviciile sociale:

I

©w N>

1.
12.
13.
14.
15.

17.
18.
18.
20.

Asociatia Caritas Mitropolitan Greco - Catolic Blaj
Asociatia Centrul bucurigi

Asociatia SOS Satele Copiilor

Asociatia ,Acord” Sibiu

A.RA.PAM.ES.U. - Asociatia Roméno - Americand Pentru Promovarea Asistentei Medicale, Educatiei si
Serviciilor Umane

Arhiepiscopia Ortodoxa Romana Sibiu

Asociatia Diakoniewerk International

Asaciatia Doctor Carl Wolff a Bisericii Evanghelice C.A. din Romania

Asociatia Filantropia Ortodox4 Sibiu

Asociatia Transilvania Vitalis

Asociatia Impreun pentru Stefan

Caminul pentru persoane varstnice - DAS Sibiu

Centrul Adapost de Noapte — DAS Sibiu

Centrul Social Gusterita DAS Sibiu

Centru de Servicii Comunitare — DAS Sibiu

Centrul Multifunctional de Servicii Sociale — DAS Sibiu

Fundatia "Un copil, o speranta”

Centrul de zi ,Caleidoscop” ~ parteneriat public-privat Fundatia UCOS - DAS Sibiu
Parohia Evanghelica C.A. Sibiu

Sura Culturald Gusterita
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- _L.C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din_fonduri publice, in baza prevederilor Ledii
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivelor operationale
prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiul Sibiu 2014-2018-2023,

Directia de Asistenta Sociala Sibiu isi propune achizitionarea de servicii sociale de tip:

1. Locuinte maxim protejate pentru persoane adulte cu dizabilitafi, avand cod CPV 85311000-2, respectiv
codul din Nomenclatorul serviciilor sociale (H.G. nr.867/201 5) 8790CR-D-VII.

Forma de organizare: cu personalitate juridic3

Beneficiari: 10 persoane cu dizabilitai, cu domiciliul/resedinta in municipiul Sibiu.

Standard minim de cost: conform H.G. nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale cu modificérile si completarile ulterioare

Valoare estimata: - minim 6.074,75 lei x 12 luni x 1 beneficiar = 72,897 lei

- maxim 6.074,75 lei x 12 luni x 10 beneficiari = 728.970 lei.

NR. | TIPUL SERVICIULUI COST STANDARD / BENEFICIAR/ AN - LEI

CRT.

1 Locuintéd maxim protejata 10 beneficiari — raportul personal de specialitate de
ingrijire si asistenta / persoana cu handicap in LMP
este 1/1,26

2 Cheltuielile cu salariile brute 58.317 lei */ beneficiar / an

2 Cheltuielile cu hrana 8.030 lei / beneficiar / an (22,00 lei/zi)

4. Alte cheltuieli materiale 6.550 lei / beneficiar / an

2% Total cost standard / beneficiar / an 72.897 respectiv 6.074,75 lei/lund

* Cheltuielile de personal reprezint& maximum 80% din valoarea standardului de cost

. D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de le e, in baza Legii nr.
3411998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinfeaza
§i administreazé unitéfi de asistenta socialé, cu completérile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventji de la bugetul local in anul 2025, aprobate prin HCL nr.
291/29.08.2024 privind aprobarea liniilor prioritare $i capitolelor de cheltuieli pentru subventionarea in anul 2025
de la bugetul local a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania in baza Legii nr.34/1998:

a) Centre de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti - cod serviciu social

8891CZ-C-l, cod CPV 85312110-3 i

b) Unitati de ingrijire la domiciliu - cod serviciu social 8810ID-1, cod CPV 85311100-3

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitafilor de asistenta social3, pentru care se pot acorda
subventii:
a) cheltuieli de personal, pentru personalul de specialitate de ingrijire si asistenta, respectiv personal de
specialitate gi auxiliar;
b) cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate;
c) cheltuieli pentru carburantii necesari function&rii mijloacelor de transport pentru centrele de zi, unitatile
de ingrijiri la domiciliu si cantinele sociale:
d) cheltuieli de intrefinere si gospodarie; incélzire, iluminat, apd, canal, salubrizare, posts, telefon si
internet.
e) cheltuieli cu materialele didactice pentru persoanele asistate:
f) cheltuieli cu obiecte de inventar de mic4 valoare sau scurtd durata de utilizare si echipament pentru
persoanele asistate;
g) cheltuieli de transport pentru persoanele asistate si insofitorii lor;
h) cheltuieli cu materiale sanitare, de igiena si de curatenie.

3. Bugetul estimat al programului de subventionare pentru anul 2025 este de 432.000 lei.



CAP. i
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina de internet a Directiei de Asistenta
Sociala precum si pe cea a Primériei Municipiului Sibiu la sectiunea destinata Directiei de Asistenta Sociala sau se
afigeaza la sediul Directiei de Asistenta Sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din Municipiul Sibiu 2014-2018-2023 este publicata pe
pagina de internet a Primariei Municipiului Sibiu la sectiunea destinata Directiei de Asistenta Sociala, cat si pe
pagina proprie a DAS, se actualizeaza prin hotérare a consiliului local si se publica pe pagina de internet; In anul
2024 se va intocmi noua strategie

b) Planul anual de actjune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local -
se aproba prin hotarare a consiliului local, se public pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sibiu la sectiunea
destinatd Directiei de Asistenta Sociald, cat si pe pagina proprie a DAS. Se actualizeaza ori de céte ori este nevoie;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri, programul
institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc. — sunt publicate pe pagina de internet a Primariei Municipiului Sibiu la sectiunea destinata Directiei de
Asistentd Sociald, pe pagina proprie a DAS si afisate la sediul DAS. Se actualizeaza de cate ori apar modificari.
Anual se intocmeste Raportul de activitate al DAS, care se publica pe pagina de internet a Primariei Municipiului
Sibiu si a DAS si este disponibil la sediul DAS.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitéfii administrativ-teritoriale, acordate de
furnizori publici ori privati — Lista furnizorilor de servicii sociale publici si privati e afisata la sediul DAS si actualizata
ori de cate ori este nevoie:

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia - se actualizeaza lunar;

(i) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea Directiei de Asistentd Sociala: se
actualizeaza anual;

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul municipiului -
se actualizeaza anual, prin intocmirea Raportului de activitate, care se publica pe sitte-ul
Primariei Municipiului Sibiu la sectiunea destinatd Directiei de Asistenta Sociala si pe pagina
proprie;

e) Informatji privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale - se actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale
sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

- Informare privind legislatia in domeniu

- Informare privind serviciile sociale existente in municipiul Sibiu adaptate nevoilor fiecérei persoane.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitéfii, organizate de Directia de Asistentd Sociala Sibiu
sau in colaborare cu alti furnizori de servicii sociale:

- prin Biroul Protectia Copiilor - educatie parentald adresata persoanelor care au in grija copii ai caror parinti
sunt plecati la muncé in strainatate — 2 campanii;

- Prin Caminul pentru persoane varstnice - Sarbatorirea evenimentelor importante: 1 martie, 8 martie, 1
octombrie (*Ziua Internationald a persoanelor varstnice”), Sfintele Sarbatori de Pasti si de Craciun; Excursii,
participarea la diferite evenimente, alte intalniri cu diverse prilejuri: sarbatori laice sau religioase cu grupuri de copii
din grédinitele sibiene si elevi din scoli si licee ;

- Prin Centrul de zi Caleidoscop - actiune de constientizare si sensibilizare a comunitaii sibiene cu ocazia
Zilei internationale de constientizare a autismului - 2 aprilie: ateliere pentru copii, materiale informative pe tema
autismului, publicare articole in presa scrisd, Emisiuni radio, Participarea (personalul centrului, périnti, copii,
voluntari, etc.) la diverse actiuni comunitare, evenimente, cu scopul obtinerii de fonduri, organizare bazar,




mediatizarea activitatilor prin intermediul paginii de Facebook a Fundatiei UCOS, partenerul privat in oferirea
serviciilor;

- In colaborare cu IPJ Sibiu campanii de prevenire a bullyingului si campanii de prevenire a violentei
domestice;

- Campanii de informare referitoare |3 drepturile persoanelor varstnice si a celor cu handicap.

4. Organizarea de intalniri cu furnizorii de servicii sociale, organizaii de voluntariat, asociafii ale
persoanelor beneficiare etc.
Directia de Asistenta Sociala va organiza o serie de intalniri cu furnizorii de servicii sociale (publici si privati)
cu scopul colaborarii in vederea Tmbunatatirii calitatii serviciilor sociale oferite. Totodatd, se mentine legatura prin
reteaua on-line (grup e-mail) pentru 0 comunicare mai facil.

5. Activitati de informare si consiliere: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune
sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea mé&surilor de asistentd sociald, mediere social3 etc.;

- identificarea in cadrul comunitafii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical,
social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sandtatea acestora si evaluarea, determinarea nevoilor
de servicii sociale sau de sanatate ale acestora:

- furnizarea de servicii de profilaxie primars si secundara citre membrii comunitatii, in special catre
persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

- desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de excluziune sociala, protejarii si
promovarii sanatatii, acces la servicii sociale si de sanitate;

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicald si psihologica a persoanei aflate in risc
de marginalizare datorata starii de s&natate, varstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale.

6. Mesaje de interes public transmise prin presa.

- informare privind acordarea venitului minim de incluziune;

- informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Dezavantajate 2019-2021 (POAD);

- informare privind sprijinirea categoriilor cuplurilor mama-nou-nescut defavorizate

- informare privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei;

- informare privind distribuirea stimulentului educational;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la muncé in stréin&tate;

- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice:

- informare privind serviciile destinate persoanelor varstnice;

- orice modificare legislativa de interes public sau orice actiune privind domeniul de activitate al institutiei.

CAP. I
Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei personalului din

structurile proprii/instruire efc.:

a) cursuri de perfectionare:

Nr. de persoane | Buget estimat

Personalul de specialitate | 60 15.000 lei
b) cursuri de calificare:
Nr. de persoane Buget estimat
2 2.000

c) sesiuni de instruire pentru:



c.1. personalul din centre (Caminul pentru Persoane Varstnice, Centrul de Servicii Comunitare, Cantina
Municipiului Sibiu si Ad&postul de Noapte, Centrul Multifunctional de Servicii Sociale, Centrul Social
Gusterita) conform cerintelor standardelor de calitate, prin aparatul propriu;

c.2. asistenti personali:

Nr. de persoane | Buget estimat
290 | 10.400
¢.3. ingrijitori informali:
Nr. de persoane Buget estimat
10 | 500
c.4. voluntari:
Nr. de persoane Buget estimat
19 0

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociafji profesionale, prin asocialii de dezvoltare intercomunitara efc..

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat
Propuneri legislative privind | 2 3.000 lei
asistenta sociald

e) participarea |a sesiunile de formare organizate prin programe de interes national
Nr. de persoane Buget estimat |
10 2000 |

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala / Revizuirea fiselor de post in vederea asigurarii
coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru personalul contractul din centrele aflate in structura DAS Sibiu revizuirea fiselor de post se
realizeaza anual

b) - pentru functia publica si personalul contractual propriu al DAS revizuirea fiselor de post se realizeaza la
modificarea atributiilor.

Presedinte de sedinta ' Contrasemneaza
Tiberiu Cornel-Dragan _ Secretar General
~—t Dorin{lie Nistor
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