CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SIBIU
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIBIU

B-dul Victoriei 1-3, Sibiu 550024, Roménia
tel. 0040-0269-208930, fax. 0040-0269-224756, e-mail: protsoc@sibiu.ro, www.sibiu.ro
Facebook: Sibiu - Pagina Oficiala a Oragului, Sibiu City App

In conformitate cu prevederile art.33 din Legea Cadru nr.153/2017 prvind salarizarea personalului
platit din fonduri piblice, se publica:

== Functiile din cadrul Directiei de Asistentd Social si salariul de bazi, la data de 30 Septembrie 2022
Salariul de bazi
Nr. de y L . . Grad Gradatia Nivelul |Legea 153/2017,
functii Functie publici | Functie contractuala |Clasa grifistanal de o N
ssekiiie .C.L. 414/2021 si
B . OUG nr.115/2022

1 |Director executiv II S 11821

1 |Sef serviciu' II S 10826

3 |Sef serviciu I S 9842

4 |Sef birou 1 S 8706

1 |auditor [ principal 4 S 5888

1 |consilier juridic I principal 5 S 6035

2 |consilier I superior 3 S 6624

7  |consilier 1 superior < S 6790

10 |consilier 1 superior 5 S 6959

1 |consilier’ I superior 3 S 7659

2 |consilier | principal 2 S 5471

1 |consilier I principal 4 S 5888

2 |consilier I principal 5 S 6035

2 |consilier achizitii publice 1 superior 4 S 6123

4 |consilier | asistent 2 S 4550

1 |consilier I asistent 4 S 4897

2 |consilier I asistent 5 S 5019

2 |referent M1 superior 5 M 4620

1 inspector de specialitate? IA 5 S 2870

1 inspector de specialitate I B S 5017

1 inspector s IA 3 SSD 5017

1 Inspector A 5 M 4403

1 Administrator I 4 M 4206

1 Administrator I 5 M 4311

1 Magaziner 5 G/M 4311

2 Paznic ? 4 G/M 4026

2 sofer | 3 M 4103

1 sofer | 5 M 4311

1 Muncitor calificat I 4 G/M 4146

2 Muncitor calificat I 5 G/M 4250

2 Muncitor calificat 11 5 G/M 4188

2 Muncitor calificat 111 5 G/M 3880

2 Muncitor necalificat I 3 G/M 3195

2 Muncitor necalificat [ 4 G/M 3275

2 Muncitor necalificat 1 5 G/M 3357

I Muncitor necalificat? I 5 G/M 1598

2 Sef centru 11 S 6750

3 Coordonator pers. de specialitate 11 S 5379

1 Asistent medical 4 PL 4679

1 Asistent medical 5 PL 4796

1 Asistent medical principal 5 PL 4857

2 Asistent medical * principal 5 PL 4857

1 Asistent social practicant 0 S 3799




1 Asistent social practicant 4 S 4613

I Asistent social specialist 3 S 4890

1 Asistent social principal 4 S 5215

1 Asistent social principal 5 S 5345

1 Logoped 3 S 4500

1 Logoped 5 S 4729

] Psiholog practicant 0 S 3867

2 Psiholog practicant 2 S 4367
1 Psiholog practicant 5 S 4817

1 Psihopedagog debutant 5 S 4352

1 Psihopedagog principal 2 S 4800

2 Psihopedagog principal 4 S 5167
1 Psihopedagog principal 5 S 5296

1 Masor 5 M 4065

1 Masor principal 5 M 4170

1 Mediator sanitar® 0 M 3316

1 Mediator sanitar® 2 M 4126

4 Ingrijitor la domiciliu 5 G/M 2935

2 Infirmiera 0 G/M 3092

2 Infirmierd 3 G/M 3666

1 Infirmiera 4 G/M 3758

10 Infirmiera 5 G/M 3853
1 Supraveghetor de noapte * 2 G/M 2660

1 Supraveghetor de noapte * 3 G/M 2796

1 Ingrijitoare 3 G/M 3126

1 Ingrijitoare 5 G/M 3284

8 Asistent personal 0 G/M 2550

3 Asistent personal 1 G/M 2550

19 Asistent personal 2 G/M 2658
34 Asistent personal 3 G/M 2791
41 Asistent personal 4 G/M 2863
126 Asistent personal 5 G/M 2935
! include majorarea cu 10% a salariului de baza pentru exercitare activitate de control fin. preventiv

2 1/2 norma

3 personalul care desfagsoara munca de noapte, beneficiaza pentru orele lucrate in aceste conditii de
spor de 25% din salariul de baza

* beneficiaza de spor de 7% din salariul de baza, pentru asistentii medicali comunitari si mediatorii sanitari

care isi desfagoard activitatea in conditii deosebite (stres sau risc), conf. art.7 alin. (1) lit. h) de la

cap.Il din anexa nr.II, din Legea Cadru nr.153/2017

s beneficiaza de spor de 15% din salariul de baza persoanele incadrate in grad de handicap grav
sau accentuat conf, art. 22 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 si articolul unic din H.G. 751/2018

Personalul directiei beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana la nivelul anual a doua salarii de bazd minime
brute pe tara garantate in platd, proportional cu timpul efectiv lucrat.
Valoarea indemnizatiei de hrana se mentinela nivelul din anul 2021
Baza legala: art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri public e,
coroborat cu art.I alin.(6)din O.U.G nr.130/17.12.2021 privind unele masuri fiscal-bugetare §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene

DIRECTOR EXECUTIV SEF SERVICIU SALARIZAR SEF BIROU RESURSE UMANE,
i FINANCIAR-CONTABIL COMUNICARE SI RELATIL
BUGET SI ADMINISTRATIV CU PUBLICUL
Fritila Ioan Cornelia ria Patru
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